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cOPIA

ASSUNTO: Encaminha o Autégrafo de Lei Complementar n°® 526/2023

Oficio Presidéncia n° 174/2023

SENHOR PREFEITO,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para as
providéncias necessérias, ¢ anexo Autégrafo de Lei acima epigrafado,
com as devidas adaptacdes, oriundo da aprovagcdo na 1% Sessao
Extraordindria de 2023, realizada no dia 12 de dezembro, do Projeto
de lLei Complementar n® 16/2023, de autoria do Prefeito Alexandre
Ferreira.

Outrossim, sclicito a Vossa Exceléncia que nos envie, com a
brevidade possivel, codépia da Lei sancionada e promulgada, ou o Veto
competente, para efeito de controle dos prazos estabelecidos pela
Lei Organica do Municipic de Franca, e arquivamento do respectivo
Projeto.

Certo da costumeira atencdo de Vossa Exceléncia antecipo

agradecimentos e renovo o©s protestos da mais alta estima e distinta

consideragéo.
VER. Carlinhos Petrépolis
Presidente
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£RIDO £V 4
o - ———
T I IGH [d

Exmo. Sr.

ALEXANDRE FERREIRA

DD. Prefeito Municipal de Franca ‘{ECEBIDO
4

Rua da Camara, n.¢ 01 — Parque das Aguas - CEP: 14401-306
Telefone: (16) 3713-1555 — DDG: 0800 940 1555
camara@franca.sp.leg.br
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AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 526 / 2023

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 16/2023

Dispbe sobre a adequagdo da Guarda Civil
Municipal de Franca ao Estatuto Geral das
Guardas Civis Municipais regulamentado pela
Lei Federal 13.022, de 08 de agosto de 2014.

A CAMARA MUNICIPAL DE FRANCA, Estado de Sao Paulo, nos termos da Lei Orgéanica

do Municipio,

APROVA:

DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL COMO INSTITUICAO DO MUNICIPIO DE FRANCA

Art. 1° A Guarda Civil Municipal de Franca, criada pela Lei Municipal 3.243, de 09 de
dezembro de 1987, sera organizada e disciplinada por esta lei.

§1° E competéncia da Guarda Civil Municipal de Franca o desempenho das

atribuigcdes:

|- previstas na Lei Federal n°® 13.022, de 08 de agosto de 2014,

Il - previstas na legislagdo municipal, tanto aquelas destinadas a Instituicdo, quanto as
fixadas diretamente aos Guardas Civis Municipais;

Il - exercer o papel de policia administrativa do Municipio, visando condicionar e
restringir o uso e gozo de bens, atividades e direitos, em beneficio da coletividade;

IV - orientar a populagao para o uso adequado de jardins, pracas e vias publicas e para
preservacao de mananciais, defesa da flora e da fauna, promovendo a manutengao
de um ambiente ecologicamente equilibrado;

V - ordenar o transito, bem como orientar a infancia e a juventude para bons habitos
sociais € ambientais e, em especial, para travessia e comportamentos adequados
no transito;

VI - patrulhar locais de maior importancia ou necessidade, protegendo bens, servigos e
instalagcdées publicas municipais;

VIl - colaborar na solugdo de problemas sociais, urbanos e rurais, através de atividades
diretas ou de apoio a outros érgaos ou servicos municipais;

VIl - prestar informagdes aos que delas necessitem;

IX - vigilancia diurna e noturna dos préprios em servigos publicos municipais;

X - acgdes de Protecdo e Defesa Civil.

§ 2° O exercicio do papel de policia administrativa do Municipio abrange atividades de

fiscalizacdo e autuagdo das infragbes relacionadas ao transporte alternativo municipal,
como também a fiscalizagdo e autuagdo das infragdes a legislagdo ambiental e de
animais.
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§3° O servico de patrulhamento, protegdo de bens, servicos, instalagdes e proprios
publicos, seja diurna ou noturna, abrange a operagdo da central de monitoramento com
cameras e alarmes.

Art. 2° O Prefeito Municipal é a autoridade maxima na hierarquia da Guarda Civil
Municipal.

Paragrafo unico. As demais vinculagdes hierarquicas, bem como a estrutura
organizacional, serdo fixadas nos termos da legislagdo municipal.

Art. 3° Aplica-se a Guarda Civil Municipal de Franca todas as disposicdes previstas na
Lei Federal 13.022, de 08 de agosto de 2014.

DA CORREGEDORIA
At. 4° Fica criada a Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Franca/SP.

§ 1° A Corregedoria da Guarda Civil Municipal é o 6rgéo técnico de controle INTERNO,
com finalidade de assegurar a correta aplicagdo da lei, padronizar os procedimentos de
atuacdo da Guarda Civil Municipal e de processos e procedimentos administrativos,
realizar correigdes, fiscalizagbes e garantir a preservagéo dos principios da hierarquia e
disciplina na Corporagédo, bem como apurar irregularidades e promover 0s processos
disciplinares contra os membros da Guarda Civil Municipal, exceto em face do Inspetor.

§2° As fungdes de Corregedor e Subcorregedor serdo de livre designagéo do Chefe
do Poder Executivo dentre os Guardas Civis Municipais (GCM).

§ 3° O Corregedor tera mandato de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo.

Art. 5° A Corregedoria da Guarda Civil Municipal sera composta pelas seguintes fungdes:
|-  Corregedor,
Il - Subcorregedor.

Paragrafo Unico. A apuragdo das infragdes sera realizada por comissdo processante
nomeada pelo Departamento de Ouvidoria, Corregedoria e Controladoria Interna.

Art. 6° Sera designado o Subcorregedor da Guarda Civil Municipal para substituir o
Corregedor em caso de impedimento, férias, licenga médica, licenga especial ou qualquer
outra forma de afastamento de suas fungdes.

Paragrafo unico. Nos casos previstos no caput, o Subcorregedor acumulara as duas
fungdes, com todas as atribuicdes inerentes, pelo prazo maximo de 30 dias, permitida a
recondugao.

Art. 7° As solicitacdes de informagdes aos envolvidos, feitas pela Corregedoria da
Guarda Civil Municipal, devem ser atendidas no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, se
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outro nao for fixado, sob pena de apuracgao de responsabilidade funcional do servidor que
se omitir ao ato.

Art. 8° Somente serdo nomeados para a funcdo de Corregedor os servidores que
possuam conduta ilibada, comprovada mediante certidées criminais e civeis, estas
Ultimas relativas & improbidade administrativa e crime de responsabilidade e que nao
tenham recebido nenhuma sancéo disciplinar nos ultimos 05 (cinco) anos.

Art. 9° A Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Franca tem por escopo 0
recebimento, processo e deslinde legal de todas as denuncias recebidas, zelando pela
legalidade e o contraditério substancial, levando a conhecimento das autoridades
responsaveis, Chefe do Poder Executivo ou Secretario Municipal de Seguranca, tudo
aquilo que tomar conhecimento no exercicio de sua fungao.

Art. 10. Compete a Corregedoria da Guarda Civil Municipal:

|- apurar as infragdes disciplinares atribuidas aos servidores integrantes da Guarda
Civil Municipal de Franca;

Il- apreciar e investigar as representacdes que lhe forem dirigidas, relativamente a
atuacdo em desconformidade com a legislagdo, inclusive Ordem de Servico e
determinagédo de superiores ou eventual apuragéo de responsabilidade funcional
decorrente do exercicio irregular de atribuicdes dos servidores integrantes da
Guarda Civil Municipal de Franca;

Il - arquivar e manter sob sua guarda todos os procedimentos instaurados e arquivados
no ambito da Guarda Civil Municipal, para referéncias quando necessarias;

IV- arquivar e manter sob sua guarda todas as sindicancias e processos
administrativos disciplinares instaurados no ambito da Guarda Civil Municipal,
conclusos, apés as providéncias cabiveis;

V - realizar visitas de inspecdo e correicdes em qualquer unidade da Guarda Civil
Municipal e/ou local em que esta atue.

Art. 11. Compete ao Corregedor da Guarda Civil Municipal:

|- assistir ao Prefeito Municipal e ao Secretario ao qual a Guarda Civil Municipal
estiver hierarquicamente vinculada nos assuntos disciplinares de todos os
servidores nela lotados;

Il- decidir, preliminarmente, sobre as representagées ou denuncias fundamentadas
que receber, decidindo pela instalagdo ou rejeicdo do procedimento disciplinar,
indicando as providéncias cabiveis, bem como sujeitando-se as sangdes pela
omiss&o administrativa, civil ou penalmente responsavel,

Il - promover, quando as circunstancias assim o exigirem, a realizagéo de diligéncias,
levantamentos e investigagcbes de integrantes da Guarda Civil Municipal que
estejam envolvidos em qualquer situagdo que contrarie as legislagbes as quais
estejam subordinados;

IV - manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar que devam ser submetidos a
apreciacdo do Secretario, ao Diretor Municipal de Seguranca, além do Inspetor da
Guarda Civil Municipal;

V - acompanhar procedimentos e processos administrativos disciplinares em curso no
ambito da Guarda Civil Municipal;
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solicitar pedidos de pericias, laudos técnicos e outros procedimentos que se fizerem
necessarios junto aos o6rgdos competentes, inclusive, fora do ambito da
Administragdo Municipal;

dirigir, planejar, coordenar e supervisionar as atividades, assim como distribuir os
servicos da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

responder as consultas formuladas pelos 6rgdos da Administracdo Publica sobre
assuntos de sua competéncia,

determinar a realizagdo de correigdes extraordinarias na unidade da Guarda Civil
Municipal, remetendo, sempre, relatério reservado ao Secretario, ao Diretor
Municipal de Seguranga e ao Inspetor da Guarda Civil Municipal;

receber o relatério circunstanciado sobre a atuagdo pessoal e funcional dos
servidores integrantes do quadro em periodo de experiéncia, remetendo, se for o
caso, a comissao processante;

submeter ao quadro de superiores hierarquicos definidos pela lei municipal, quando
solicitado, relatério circunstanciado sobre a atuagéo pessoal e funcional do servidor
integrante Guarda Civil Municipal, indicado para o exercicio de chefias;

praticar, quando necessario, todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das
atribuicbes e competéncias dos servidores lotados na Corregedoria da Guarda Civil
Municipal,

proceder pessoalmente, quando necessario, a correicdo nas comissdes sindicantes
e processantes instauradas no ambito da Guarda Civil Municipal;

solicitar junto as demais secretarias do Municipio ou qualquer outro 6rg&o ou
entidade municipal, ou quando for o caso, propor aos componentes do quadro de
superiores hierarquicos definidos pela lei municipal da Guarda Civil Municipal para
que solicite informagdes e documentos Uteis ao desenvolvimento dos trabalhos da
Corregedoria da Guarda Civil Municipal.

Art. 12. Para a consecucao de seus objetivos, a Corregedoria atuara:

por iniciativa propria;

em decorréncia de denuncias, reclamacgdes e representagées de qualquer do povo
ou de entidades representativas da sociedade;

por relato do superior hierarquico, que devera comunicar o Chefe imediata por
escrito, a infracdo cometida e o nome do Guarda Civil Municipal infrator.

Paragrafo Unico. Do assunto de que trata o caput deste artigo sera lavrado Relatdrio
Circunstanciado e qualquer irregularidade verificada devera constar no respectivo
documento para as providéncias cabiveis.

Art. 13. A Apuracédo Preliminar de Irregularidades (API), dependendo da gravidade do
fato, sera realizada pelo Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal, quando chegar ao
seu conhecimento qualquer noticia, informagao ou dentncia de ato ilegal, arbitrario ou
que contrarie o interesse publico, praticado por qualquer integrante da Guarda Civil
Municipal.
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§ 1° O Corregedor podera, a seu critério, requisitar ao Subcorregedor que o
acompanhe nas diligéncias que se fizerem necessarias para os assuntos inerentes a
Corregedoria.

§2° O Corregedor podera requisitar o uso de viaturas para auxilio em diligéncias e
coleta preliminar de provas.

§ 3° Da diligéncia efetuada, bem como todos os atos praticados pelo Corregedor, com
escopo de apurar irregularidades, sera lavrado Relatério Circunstanciado, a ser enviado a
Comisséo Processante para deflagrar o procedimento ou ao Corregedor para apreciar,
conforme artigo ulterior.

§4° O API sera regido pela inquisitividade, lastreado sua conversdo em Processo
Administrativo Disciplinar ou de Sindicancia quando houver razoavel suspeita de autoria e
comprovada materialidade.

Art. 14. Se o Corregedor, em vez de apresentar o Relatério Circunstanciado para a
comissdo processante, requerer o seu arquivamento, fara, obrigatoriamente e sob pena
de sangdo disciplinar grave, remessa do Relatério Circunstanciado ao Secretario
Municipal de Seguranca e este, discordando do posicionamento do Corregedor,
encaminhara ao Departamento de Ouvidoria, Corregedoria e Controladoria Interna para
nomeag&o da comissdo processante e prosseguimento na apuragao, ou anuira no pedido
de arquivamento, ao qual s6 entao estara apto para baixa.

Paragrafo Gnico. Se na apurag&o do ilicito administrativo houver indicios ou suspeita de
crime ou infragéo penal, o Corregedor da Guarda Civil Municipal devera, além de propor
em relatério as medidas administrativas punitivas, realizar as comunicagdes aos
superiores, que se encarregara de repassa-las a Procuradoria Municipal, ao Delegado de
Policia Titular e, se for o caso, ao Ministério Publico.

Art. 15. A destituicdo da fungdo sera aplicada quando houver sangéo administrativa
sujeita a penalidade de suspensdo ou demissdo, salvo as excegdes previstas na lei
13.022/14.

Art. 16. Nomeado o Corregedor, este, ouvido o escaldo superior, ira confeccionar o
Regimento Interno da Corregedoria em 90 (noventa dias) da publica¢éo dessa lei.

DA OUVIDORIA
Art. 17. O controle externo, sera realizado pela estrutura organizacional de Ouvidoria da
Prefeitura Municipal de Franca, 6rgdo independente em relagdo a dire¢céo da Guarda Civil

Municipal.

DO PROVIMENTO PARA A CARREIRA DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL
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Art. 18. O ingresso na carreira Gnica da Guarda Civil Municipal de Franca ocorrera na
graduacgéo de Guarda Civil Municipai 12 Classe, mediante concurso publico de provas ou
de provas e titulos, incluindo-se os testes de aptidao fisica e saide mental, observados a
ordem de classificagéo e o prazo de validade do certame, destinado ao preenchimento de
vagas, obedecendo-se o prazo, as condi¢cées de sua realizagéo e demais regramentos
fixados em edital, os quais serdo divulgados de modo a atender o principio da
publicidade, sendo acessivel a todos os brasileiros natos ou naturalizados.

Paragrafo Gnico. O candidato, além dos requisitos constitucionais e legais pertinentes,

devera atender as seguintes exigéncias:

|- nacionalidade brasileira;

Il - gozo dos direitos politicos;

Il - quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV - ensino médio completo de escolaridade reconhecido pelo MEC (Ministério da
Educacao); .

V - em razdo da natureza das atribuicdes do cargo ou emprego publico que exigem
destreza e forga fisica, possuir idade minima de 18 (dezoito) anos e maxima de 35
(trinta e cinco) anos na data da inscrigao, nos termos da Simula 683 do STF;

VI - n3o-exercicio ou ndo-aposentadoria em cargo, fungdo ou emprego publico nao-
acumulaveis;

VIl - aptidao fisica, mental e psicolégica,;

VIII - gozar de boa saude para o exercicio da fungéo; .

IX - idoneidade moral comprovada por investigacdo social e certidbes expedidas
perante o Poder Judiciario estadual, federal e distrital;

X - estar devidamente habilitado para conduzir veiculo automotor, possuindo Carteira
Nacional de Habilitagdo, no minimo na categoria AB;

XI - autorizar a coleta de material para exame de detec¢do de uso de drogas;

XIl - ser aprovado em todas as fases do concurso publico, na forma do Edital, bem
como, ter sido classificado dentro do numero de vagas estabelecido;

Xlll - ndo ter sofrido, se funcionario publico, quando do exercicio de cargo publico,
emprego publico ou fungdo publica, a pena de expulsdo a bem do servigo publico,
demissdo por justa causa ou ndo ter cumprido o intersticio de penalidades
administrativas.

Art. 19. Nos editais do concurso sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas para mulheres.

Paragrafo unico. Para efeito de aplicagdo da reserva de vagas a mulheres, observada a
proporcionalidade para as demais convocagdes, os primeiros 04 (quatro) candidatos a
serem convocados observarao a seguinte ordem:

|- O candidato(a) aprovado em primeiro lugar na lista geral;

Il - Candidato(a) da lista especial de pessoas com deficiéncia;

Il - Candidato(a) da lista especial de negros;

IV - Candidata da lista especial para reserva de vagas a mulheres.
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Art. 20. Completada a investidura no cargo ou contratagdo para o emprego publico, os
empossados serdo matriculados compulséria e obrigatoriamente no Curso de Formacao
Técnico Profissional (CFTP) especifico, a ser coordenado pelo Inspetor da Guarda Civil
Municipal.

§ 1° A convocagédo para as turmas do curso de formag&o técnico profissional sera
realizada conforme a necessidade da Administragéo Publica Municipal.

§ 2° Sera eliminado do curso de formagéo e exonerado do cargo ou emprego publico,

o Guarda Civil Municipal que:

|- nao obtiver aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento) em qualquer
disciplina constante da grade curricular; '

Il - em avaliagbes estipuladas na CFTP;

Il - nao registrar frequéncia de 100% (cem por cento) as atividades escolares, salvo em
caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovado.

§ 3° O Guarda Civil Municipal que, durante o Curso de Formag&o, tiver a sua conduta
julgada inconveniente ou incompativel com os critérios de planejamento e os
regulamentos do sistema de ensino, garantido o contraditério e ampla defesa, sera
reprovado no curso de formagao, com consequente:

|-  exoneragéo a bem do servico, se estatutario;

Il - demitido nos termos do art. 482, da CLT, se celetista.

Art. 21. Fica alterado o item 4.10, constante do Anexo IV, da Lei Complementar n° 01, de

24 de julho de 1995, relativo as descrigdes do emprego publico de Guarda Civil - 12
Classe, passando a vigorar com as seguintes redagdes:

GUARDA CIVIL - 12 CLASSE
410 - Escolaridade/Habilitacdo:- Ensino Médio Completo e Carteira de
Habilitagdo Categoria AB.

Art. 22. Revogam-se as disposigdes em contrario, especial a Lei Municipal 3.243, de 09
de dezembro de 1987.

Art. 23. As despesas com a execugdo da presente Lei correm a conta de dotagles
préprias, suplementadas se necessario.

Art. 24. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Franca, 12 de dezembro de 2023



CAMARA MUNICIPAL DE i
FRANCA CAMARA MUNICIPAL DE

ESTADO DE SAO PAULO FRANCA

www.franca.sp.leg.br

CARLINHOS PETROPOLIS FARMACIA

Presidente
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22 Secretéaria




