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Memorando n(Q274/2024 - SARH

Franca, 07 de novembro de 2024.

De: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
Para: GABINETE DO SR. PREFEITO

Assunto: Requerimento nB564/2024 - Camara Municipal

Exmo. Sr. Prefeito,

Cuida-se de requerimento encaminhado pelo vereador Ronaldo
Ronei de Carvalho, a fim de questionar acerca da possibilidade de ampliagdo do
quadro de servidores ocupantes dos empregos publicos de Técnico em
Seguranca do Trabalho - em virtude das regras estabelecidas pela Norma
Regulamentadora (4.

Considerando que o parlamentar enfatiza que o concurso
atualmente vigente para o provimento do cargo em comento estaria préximo do
seu vencimento, € questiona se ha previsao para a contratacdo dos candidatos
que se encontram nas primeiras classificacdes.

Considerando ainda que foi anexado o quadro de composi¢ao
do SESMT (NR -4) e apontada a necessidade de complementa¢do do quadro de
servidores - uma vez que a equipe atual conta com 3 técnicos, enquanto a
Prefeitura supostamente deveria dispor de 5 técnicos.

Ante os apontamentos, cumpre prefacialmente esclarecer que o
Concurso Publico nQ 05/2022, prorrogado em 30/11/2023, foi destinado a
formagao de cadastro reserva - nos termos do item 1.4 do edital de abertura .

O instituto do cadastro reserva ndo gera direito subjetivo a
contratacdo, sendo mera expectativa de direito & convocagdo - respeitada a

ordem de classificacgao.
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que a aprovagdo ndo significa a imediata contratagdo, as quais serdo efetivadas
considerando as demandas de servigo e a necessidade do interesse publico -
além da disponibilidade orgamentaria.

Nesse sentido, em relacdo a composicdo do SESMT, forgoso
pontuar que a quantidade de 5 técnicos em seguranca do trabalho estd atrelada
a classificacao de grau de risco 2.

Ocorre que, a Prefeitura Municipal de Franca esta inserida no
grau de risco 1 - inclusive conforme ja declarado pela propria auditoria do
Ministério do Trabalho.

Conforme quadro anexado pelo proprio vereador, a equipe de
técnicos em seguranga do trabalho no Municipio deverd, portanto, ser composta
por 3 profissionais - tendo em vista a quantidade de funciondrios (acima de
5.000 servidores). Por conseguinte, o Municipio estd cumprindo com as
exigéncias da NR-4.

Desta feita, sendo o que havia a esclarecer, encaminhamos o

presente para as providéncias que se fizerem necessarias.

Respeitosamente,

Petersso es Faciroli

Secretario Municipal de A*ministracio e Recursos Humanos



