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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS E-IUMANOS :

Memorando n? 127/2025 - SARH
Franca, 09 de maio de 2025.

Para: GABINETE DO PREFEITO \r)<

- -
Assunto: Requerimento n® 354/2025 L7~ ,oﬁ
g0

Exmo. Sr. Prefeito, /

readora Marilia

Cuida-se de requerimento encaminhado pel
Angélica Martins, a fim de inquirir acerca da existéncia de legislagado municipal
que regulamente redugdo de jornada aos servidores com deficiéncia, bem como
aos servidores que possuem dependentes com deficiéncia.

Primeiramente, forgoso esclarecer que os servidores municipais
sao empregados publicos, desse modo, seguem o regime celetista e nao
estatutario. Desta feita, em observancia ao principio da legalidade, eventual
redugdo na jornada especifica aos servidores em comento, deve ser precedida de
previsdo na legislagdo obreira.

O ordenamento municipal regulamenta a redugdo de jornada a
todos os servidores, desde que nao prejudicial ao interesse publico, e que depende
de prévia e conclusiva manifestagdo do Secretario da pasta de lotagao do servidor
— conforme Decreto Municipal n® 8.536, de 2005. Ademais, tal regulamentagao
prevé que a redugao da jornada resulta na reducio proporcional dos vencimentos.

Em relagdo ao Tema de Repercussao Geral n? 1097 do Supremo

Tribunal Federal, temos a informar que tal entendimento confere o direito a

reducio de jornada, ndo obstante, ndo determina a inalterabilidade dos

vencimentos.
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Moderna, vibrante e inclusiva,

Desta feita, sendo o que havia a esclarecer e certos da

compreensdo da Ilustrissima vereadora, encaminhamos o presente para as

providéncias que se fizerem necessarias.

Respeitosamente,

S FACIROLI
istracdo e Recursos Humanos
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